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STROKOVNO 1ZPOPOLNJEVANJE IN IZOBRAZEVANJE

V Drustvu uvajamo spremembe, ki so stal-
nica sodobnega Zivljenja. Zavedamo se, da
vstopamo v druzbo znanja, torej v druzbo,
kjer bo osnovni vir znanje in kjer bodo no-
silci znanja odigrali kljuéno vlogo, zato
vzpodbujamo  strokovno izpopolnjevanje
in izobrazevanje sleherne medicinske se-
stre, babice in zdravstvenega tehnika.

Projekti, ki jih organiziramo, so name-
njeni strokovnemu izpopolnjevanju izva-
jalcev zdravstvene in babiske nege. Stro-
kovna izpopolnjevanja organiziramo z
namenom, da medicinskim sestram, ba-
bicam in zdravstvenim tehnikom nudimo
tista znanja in vedenja, ki jih potrebujejo
na svojem delovnem mestu in izven nje-

ga, ko prihajajo v stik z drugimi ljudmi.

Organiziramo seminarje, delavnice, stro-
kovne ckskurzije, razli¢ne oblike likovne
dejavnosti, pohodnistvo in druge aktiv-

LOGOTIP DRUSTVA

je bel golob, ki predstavlja
samostojnost, odprtost,
prijaznost in natancnost.
Menimo, da navedeno
ustreza liku medicinske
sestre, babice in
zdravstvenega tehnika,
kot njihovemu delu in
priznavanju za dosego

in uresnicitev vsega
navedenega.

nosti, s katerimi Zelimo spodbujati in
krepiti pripadnost ter dobro medsebojno
sodelovanje.

Vsezivljenjsko izobrazZevanje je imperativ
sodobnega ¢asa in ima poseben pomen v
zdravstveni in babiski negi.

Drustvo vsako leto namenja del finan¢nih
sredstev iz Clanarine za placilo kotizacij na
strokovnih izpopolnjevanjih medicinskih
sester, babic in zdravstvenih tehnikov.
Vlogo in dodatne informacije najdete na
spletni strani Drustva.

V prihodnje Zelimo razvijati raziskovalno
delo v stroki, dosec¢i samostojnost in od-
govornost za zdravstveno in babisko nego
ter vstopiti v partnerski odnos s sodelavci
drugih strok. Veliko moznosti vidimo na
promoviranju zdravja in sodelovanju v lo-

kalnih skupnostih.

Izdalo: DMSBZT Maribor
Avtor]'a:

mag. Milica Lahe,

Boris Miha Kauci¢

Recenzentka:
mag. Bojana Filej

Realizacija:
Zalozba Pivec, Maribor

Naklada: 2500 izvodov
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DRUSTVO SKOZI
Z2GODOVINO

Zacetki delovanja
mariborskega Drustva
segajo v leto 1947,

ko je bila v Mariboru
ustanovljena prva
stanovska organizacija
medicinskih sester.

Skozi lu¢ zgodovine ni
mogocCe zapisati vseh
aktivnosti. S ponosom
ugotavljamo, da je bilo
storjenega veliko.

Vsak ¢lan ali ¢lanica je
prispeval in prispeva svoj
delez k razvoju sodobne
zdravstvene in babiske
nege. Pred nami so bile
medicinske sestre, babice

v Drustvu s svojim
strokovnim znanjem in
veliko mero altruizma

pustili del sebe.

in zdravstveni tehniki, ki so

INTERESI ZDRUZEVANJA

Drudtvo visoko ceni zvestobo in preda-
nost poklicnemu delu, saj meni, da je po-
moc¢ cloveka socloveku ena izmed po-
membnih eti¢nih zahtev in vrednot.

Medicinskim sestram, babicam in zdrav-
stvenim tehnikom je »skrb« za paciente
osnovno vodilo. Skrb preprosto pomeni
delati dobro, ne le za cloveka, temvec za
SirSe okolje. S svojim delom medicinske
sestre, babice in zdravstveni tehniki pose-
gamo v najintimnejso clovekovo podroc-
je, tako telesno kot duhovno ali celo so-
cialno.

Vedno znova i$¢emo izzive, kako bi pri-
tegnili v svojo sredino medicinske sestre,
babice in zdravstvene tehnike, ker se za-
vedamo, da bomo le s skupnimi mo¢mi
in znanjem dosegli zastavljene cilje in pri-
pomogli k razvoju strok.

Ce se elite vlaniti v Drutvo in postati
del njega, izpolnite pristopno izjavo, ki jo
dobite na sedezu ali na spletni strani
Drustva — http://www.dmsbzt-mb.si.

POSLANSTVO IN VIZIJA DRUSTVA

Namen delovanja Drustva je zdruZevanje
in skrb za strokovni razvoj s ciljem izbolj-
Sati kakovostno obravnavo pacientov in
graditve osebnostne podobe — poklicnih
vrednot izvajalcev zdravstvene in babiske
nege.

Drustvo sledi svoji viziji delovanja, saj se
zaveda pomena razvoja sodobne zdrav-
stvene in babiske nege za dobrobit pa-
cientov in ga podpira v najve¢ji mozni
meri. Zelimo, da so izvajalci zdravstvene
in babiske nege avtonomni v strokah, ki
se naglo razvijata, pa kljub temu tezko
pridobivata na veljavi in samostojnosti. Z
izobrazevanjem in znanjem je vse zgoraj
nasteto lazje doseci.

Drustvo sledi filozofiji »u¢ecega se drus-
tva« za katerega je znacilno, da nepresta-
no pridobiva, ustvarja in transformira
znanje ob stalnem spreminjanju nacina
odzivanja in delovanja.

Pridobljeno znanje, ki si ga posameznik
pridobi, ni dovolj. Potreben je prenos na
druge. S tem dobimo novo kakovost. Pa
tudi to $e ni dovolj. Znanje moramo biti
sposobni uporabiti. V Drustvu spodbuja-
mo management zdravstvene in babiske
nege, da se spirala znanja uvaja v zdrav-
stvene in socialne zavode.

-

Obis¢ite nas
na spletni strani

www.dmsbzt-ml?.él

OSNOVNE
INFORMACIJE
Drustvo medicinskih
sester, babic in
zdravstvenih tehnikov
Maribor

Zitna ulica 15,
Maribor

E-posta:

info @ dmsbzt-mb.si

Spletna stran:

http://www.dmsbzt-mb.si




